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EMENTA 

 

Fundamentos da contabilidade para o Terceiro Setor. Práticas de mensuração, evidenciação 

e prestação de contas das organizações do terceiro setor. Perfil das organizações do terceiro 

setor no contexto brasileiro.Evidenciação do papel social Aspectos tributários, imunidade, 

isenções e natureza jurídica.Evolução histórica e regime jurídico das sociedades 

cooperativas das ONGs de direitos humanos, de proteção ao meio ambiente e associação de 

catadores de resíduos sólidos. Aspectos tributários das sociedades cooperativas. Aspectos 

contábeis das sociedades cooperativas: normas brasileiras e normas internacionais de 

contabilidade. Operações entre cooperados e cooperativas e sua importância nos direitos 

humano, meio ambiente, questões raciais e de gênero. 

 

�  

1. OBJETIVOS 

 

1.1. Estudar a origem, história e evolução das organizações do terceiro setor; 

1.2. Estudar os aspectos legais, formas, arranjos e tipos e organizações do terceiro Setor; 

1.3. Estudar a gestão das organizações do terceiro setor e o papel da informação suprida 

pela contabilidade; 

1.4. Estudar os fundamentos das normas nacionais das práticas de contabilidade para o 

terceiro setor, com ênfase na prestação de contas. 

1.5.  Mostrar a importância das operações entre cooperados e cooperativas e sua 

repercussões nos direito humano, meio ambiente, questões raciais e de gênero. 

 

 

2. CONTEÚDOS 
 

2.1. Breve Histórico da Pessoa Jurídica – natureza e classificação; 

2.2. Introdução ao Terceiro Setor, Contextualização histórica, Objetivos, Conceitos, 

Características, Filosofia e Missão; 

2.3. A importância do Terceiro Setor; 
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2.4. Entidades que formam o Terceiro Setor: 

2.4.1 Organizações Sociais (OS),  

2.4.2 Organização da Sociedade Civil de Interesse Público (OSCIP); 

2.4.3 Cooperativas, Associações e Fundações; 

2.4.4. Instituições Religiosas; 

2.5. Legislação do Terceiro Setor, o Novo Código Civil, Constituição Federal Arts. 150 a 

179, Código Tributário Nacional – Arts. 9 a 14; 

2.6. Isenção e Imunidade; 

2.7. Normas e Práticas Contábeis Aplicadas ás Entidades do Terceiro Setor; 

2.8. Gestão Contábil das Entidades do Terceiro Setor, Lançamentos Contábeis; 

contabilização de doações com ou sem restrições, doações sob forma de prestação de 

serviços, gratuidades e benefícios tributários, contabilização de custos, contabilização 

de contratos, convênios e termos de parcerias, contabilização de contrapartidas; 

2.9. Demonstrações Contábeis: 

2.9.1 Balanço Patrimonial - BP; 

2.9.2 Demonstração do Superávit ou Déficit do Exercício – DSDE; 

2.9.3 Demonstração das Origens e Aplicações de Recursos – DOAR; 

2.9.4 Demonstração do Fluxo de Caixa – DFC; 

2.9.5 Papel das notas explicativas; 

2.10. Controle Interno; 

2.11. Obrigações Principais e Acessórias; 

2.12. Relatório periódico de atividades; 

2.13. Prestação de Contas; entidades que exigem prestação de contas, Ministério Público, 

Ministério da Justiça, Instituto Nacional da Seguridade Social – INSS, Conselho 

Nacional de Assistência Social; 
2.14. Origem da cooperativa.  

2.14.1. Conceito.  

2.14.2. Histórico. 

2.15. Regime jurídico das sociedades cooperativas.  

2.15.1. Natureza jurídica.  

2.15.2. Características.  

2.15.3. Comparação das sociedades cooperativas com a s demais sociedades.  

2.15.4. Classificação das cooperativas.  

2.15.5. Formação do Capital Social.  

2.16. Aspectos tributários das sociedades cooperativas.  

2.16.1. Atos cooperativos e não cooperativos.  

2.16.2. Imposto de Renda Pessoa Jurídica – IRPJ.  

2.16.3. Contribuição Social sobre o Lucro – CSL.  

2.16.4. Demais impostos e contribuições   
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2.17. Operações entre cooperados e cooperativas – tratamento contábil e 

fiscal. 
2.17.1. Integralização de quotas. 

2.17.2. Transferência de produtos.  

2.17.3. Aporte de recursos para despesas das cooperativas.  

2.17.4. Retorno dos recursos não utilizados.  

2.17.5. Juros sobre o capital integralizado.   
2.17.6. Resultado de aplicações financeiras efetuadas pela cooperativa em nome dos 

cooperados.  
2.17.7.  Operações entre cooperados e cooperativas e sua importância nos direitos humano, 

meio ambiente, questões raciais e de gênero. 

 

3. METODOLOGIA 
 

3.1. Aulas Expositivas. 

3.2. Fórum de Debates. 

3.3. Dinâmica de Grupo. 

3.4. Seminários  

3.5. Estudos de Casos 

3.6. Resenha Crítica. 

 

4. RECURSOS 
 

4.1.Quadro branco; 

4.2.Projetor; 

4.3.Computador com acesso a Internet dedicada. 

 

5. AVALIAÇÃO  
 
5.1 Provas escritas.  
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